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COMMUNIQUÉ DE PRESSE DU VENDREDI 23 MAI 2025 

L’emploi sans arrêt – nouvelle édition 

 

 

    

   

 

  
 

Après deux éditions réussies du Tram de l'emploi en 2021 et 2022, la Semitan et "Les 
entreprises s'engagent - Club de Loire-Atlantique" récidivent avec la deuxième édition de 
"l'emploi sans arrêt". Un format inédit au service du recrutement ! 
 
Le principe est simple et efficace pour toutes celles et tous ceux qui recherchent un emploi, 
un stage, une alternance ou une formation : 3 villages emplois thématiques XXL seront 
ouverts le mercredi 4 juin de 14h à 18h aux arrêts de tramway suivants :  
 
▶️ Gare Nord : transport urbain, aéronautique et naval 
 
▶️ Commerce : commerce, services à la personne et aux 
entreprises 
 
▶️ Bretagne : industrie et bâtiment 
 
 
Cet évènement est organisé par Les entreprises s'engagent - club 
de Loire Atlantique et la Semitan en partenariat avec France 
Travail, Apec Pays de la Loire, Atdec Nantes Métropole - Mission 
Locale, Maison de l'emploi, PLIE, CAP EMPLOI 44, Département 
de Loire-Atlantique, et Nantes Métropole. 
 

 

• Favoriser l’engagement des entreprises en matière d’emploi et d’inclusion 
• Aller à la rencontre des postulants avec des offres d’emploi 

Près de 60 entreprises seront présentes dans des secteurs différents. La liste est en ligne, ainsi que 
leurs annonces sur : https://www.girpeh-asso.fr  
 
 
Pascal Bolo, président de la Semitan 
« Nous sommes un territoire qui compte de nombreuses entreprises et qui en attire de nouvelles 
chaque année. Il nous faut rendre visibles nos belles opportunités d’emploi ! Cette opération y 
concoure avec efficacité. Et pouvoir trouver un emploi en prenant le tramway : je dis oui ! » 

• Les objectifs de l’emploi sans arrêt 
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L’emploi sans arrêt le mercredi 4 juin 2025   

Olivier Le Grontec, directeur général de la Semitan 
« Après deux éditions réussies du tram de l’emploi, la Semitan et « les Entreprises s’engagent - 
club de Loire-Atlantique», proposent pour la deuxième fois ce nouveau format de recrutement, 
l’emploi sans arrêt. Durant cette journée chacun pourra, en prenant le tramway, aller à la 
rencontre de près de 60 entreprises et organisations professionnelles qui vont proposer des 
offres d’emploi. Nous-mêmes recrutons chaque année entre 100 et 150 personnes dans 
différents services et cette opération nous permet, parmi d’autres, d’être visible auprès de toutes 
celles et tous ceux qui cherchent un emploi ayant du sens. » 
  

Yves-Olivier Lenormand, leader de « Les Entreprises s’engagent – club de Loire-Atlantique » 
« Les Entreprises s’engagent et la Semitan s’associent une nouvelle fois en faveur de l’emploi et 
de l’inclusion pour une deuxième édition de l’Emploi sans arrêt. Cette année, à nouveau, les 
candidats pourront prendre le tramway afin de se rendre sur les 3 villages emploi et rencontrer 
près de 60 partenaires qui proposent des centaines d’offres d’emploi à destination des 
demandeurs d’emploi et des étudiants. Les principaux employeurs qui recrutent en Loire-
Atlantique seront mobilisés sur l’événement notamment la Semitan et la Groupe SNCF pour le 
transport, Airbus Atlantic, les Chantiers de l’Atlantique et Naval Group pour l’industrie ou bien 
encore l’ADAR pour les services à la personne… Un événement pour recruter autrement et booster 
l’inclusion en Loire-Atlantique. » 

Contact presse / Photothèque Semitan : Murielle Bréheret - 02 51 81 71 22 - mbreheret@semitan.fr 
Contact Les entreprises s’engagent en Loire-Atlantique : Yves-Olivier Lenormand – 06 74 72 02 31 - 
olivier.lenormand@airbus.com 

 Présentation de la Semitan 

La Semitan est une SEM (société d’économie mixte) détenue à 65% Nantes Métropole et 35% par des 
acteurs privés (Transdev, Caisse d’Epargne, CCI, associations). Liée par un contrat de délégation de 
service public avec Nantes Métropole, la Semitan exploite le réseau de transport en commun Naolib de 
l’agglomération nantaise. Elle est également mandatée pour construire, rénover et sécuriser le réseau. 
Elle est aussi en charge de la coordination de toutes les mobilités de l’agglomération nantaise. Elle 
emploie à ce jour 2200 salariés dont 1400 conducteurs. www.semitan.fr 

                                                       

 Présentation de Les Entreprises s’engagent – club de Loire Atlantique 

Animé par Yves-Olivier Lenormand (Président du Girpeh Pays de la Loire), Les entreprises s’engagent - 
club de Loire-Atlantique, est composé de représentants d’organisations d’employeurs, de clubs 
d’entreprises et d’acteurs de l’emploi et de l’inclusion. Le club organise des jobdatings et des 
évènements pour favoriser l’engagement des entreprises en matière d’emploi et d’inclusion dans tout le 
département. L’objectif du club est de rassembler, valoriser les initiatives et accompagner les 
entreprises en matière d’emploi et d’inclusion pour construire ensemble une économie plus durable et 
plus solidaire. 
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